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INLEIDING
Na een zorgvuldige analyse en brede consultatie tonen we in deze agenda het overzicht van 
onderwijsproducten die we verbeteren, onderhouden en vernieuwen in de periode 2026-
2027.  In onze tiende ontwikkelagenda nemen wij zoals altijd het onderwijsproces van roc’s 
als uitgangspunt en zoeken we oplossingen die betaalbaar zijn en waar alle roc’s gebruik van 
kunnen maken. Ook zoeken we gericht naar vernieuwingen. Een belangrijk accent ligt echter 
nog steeds op het actueel houden van ons exameninstrumentarium en leermiddelenaanbod 
op basis van doorlopende evaluaties en feedback van de gebruikers. 

Ons examenaanbod wordt gepubliceerd op 1 maart 2027 en op 1 maart 2028.​
Leermiddelen en exameninstrumenten worden opgeleverd op 1 mei 2027 en 1 mei 2028.​
Daar waar nodig en waar het kan zetten we de route versneld valideren in voor de bestaande 
exameninstrumenten. Ook zullen we steeds vaker de door onszelf ontwikkelde AI-tools 
inzetten om versnellingen en verbeteringen door te voeren in ons aanbod.​

​We vernieuwen in de komende jaren de leermiddelen voor de opleidingen:​
• Uitvoerder Bouw & Infra​
• Vakman gww (niveau 2) en Allround vakman gww (niveau 3)​
• Opperman bestratingen (niveau 2) en Straatmaker (niveau 3)​
• Machinist grondverzet (niveau 3)​
• Allround tegelzetten (niveau 3) ​
​
We herstructureren de leermiddelen voor de opleiding:​
• Metselaar (niveau 2)​

We vernieuwen de exameninstrumenten voor de opleiding:​
• Uitvoerder Bouw & Infra​

Op basis van gebruikerservaringen onderhouden we de onderwijsproducten:​
• Timmerman (niveau 2) en Allround timmerman (niveau 3)​
• Metselaar (niveau 2) en Allround metselaar (niveau 3)​
• Tegelzetter (niveau 2)​
• Betonreparateur (niveau 2) en Allround betonreparateur (niveau 3)
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Erik Meijering
Directeur–bestuurder Concreet 

Onderwijsproducten

“We zetten in op 
een actueel aanbod

voor de Infra-
opleidingen en
op het gebruik 

van AI.”

Concreet heeft ook de opdracht om haar stakeholders financieel te 
ontlasten. Daarom voeren we een aantal contractactiviteiten uit. In 
de komende twee jaar betekent dat onder andere:​
• �(Blijven) uitvoeren van beroepscompetentieprofielenonderzoek in 

opdracht van sociale partners. ​
• �Het ontwerpen en laten vaststellen van leerloopbaanpaden in 

opdracht van de Stichting JIJ in de Bouw & Infra.​
• �In samenwerking met betrokken roc’s onderzoeken of er 

draagvlak is voor het in co-creatie ontwikkelen van een passend 
leermiddelenaanbod voor o.a. de Middenkaderopleidingen 
Bouw en Infra en onderwijsproducten voor Technicus hout en 
restauratie.​

​
Concreet heeft daarnaast de opdracht om tijdig vernieuwingen 
door te voeren. Daarom hebben we in onze Innovatieagenda de 
volgende onderwerpen opgenomen:​
• �Doorontwikkelen portfolio in relatie met opbouwen en waarderen 

van bewijslast.​
• �Introductie en gebruik van AI.​
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EXAMINERING

In 2024 is Concreet als eerste examenleverancier in het mbo opnieuw 
gecertificeerd op basis van de bijgestelde norm. Onze processen en producten 
voldoen ruim aan deze norm. Met behulp van jaarlijkse audits, verbeterplannen 
en training houden we onszelf scherp. In 2027 volgt een volgende externe audit 
door Hobéon.​

Concreet blijft samen met de onderwijsinstellingen en de sector stappen zetten 
om haar kwaliteit op orde te houden, en waar nodig te verbeteren. We kijken 
nu al nadrukkelijk waar het gebruik van AI hierbij kan ondersteunen. De focus 
ligt op het verbeteren van de kwaliteit en het verkorten van doorlooptijden. We 
blijven ook werken aan het flexibiliseren van ons aanbod en om nieuwe vormen 
van beoordelen in het kader van diplomeren te introduceren.
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Kwalificatiestructuur
Concreet zal haar contacten met SBB blijven inzetten om tijdig juiste inschattingen 
te maken over de vaststellingsdatum van nieuwe kwalificatiedossiers en de 
inhoudelijke wijzigingen. Dit is​ belangrijk voor het op tijd kunnen aanpassen van 
exameninstrumenten en onderwijsproducten. Met behulp van AI zijn we inmiddels 
in staat om de impact van gewijzigde dossiers op onze onderwijsproducten snel 
inzichtelijk te maken.

Cyclische activiteiten
• �Onderhouden en vaststellen van ongewijzigd en gewijzigd aanbod op basis van 

jaarlijkse evaluaties.​
• Jaarlijks publiceren van ongewijzigd en gewijzigd aanbod per 1 maart.​
• Toetstechnisch beoordelen en valideren van examenproducten.​
• Uitvoeren van interne audit op het proces produceren en valideren.​
• Het hercertificeren als examenleverancier voor en in het mbo In 2027.

Nieuwe ontwikkelingen
In 2025 is een versnelde valideringsroute vastgesteld, die het mogelijk maakt om kleine 
(noodzakelijke) wijzigingen op examens sneller door te voeren. Daarmee wordt het 
mogelijk om buiten de standaard uitlevermomenten verbeterde examens beschikbaar 
te stellen. Deze verkorte route kan alleen onder strikte voorwaarden ingezet worden. ​

Verder werkt ons AI team aan het inzetten van AI-tools om wijzigingen in het aanbod 
te versnellen en de kwaliteit te verhogen. Zo ontwikkelen we tools die het taalniveau, 
toegekende taxonomie en de kwaliteit van de afleiders controleren. 
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BEHEER 
LEERMIDDELEN 
EN EXAMENS

De medewerkers van Concreet zijn dagelijks bezig met het beheer en 
onderhouden van onderwijsproducten. Deze onderwijsproducten worden via 
diverse kanalen beschikbaar gesteld aan onze afnemers. Betrouwbaarheid als 
leverancier is een voorwaarde om de uitvoering van het onderwijs mogelijk te
maken.​

​Via onze webshop en goed beveiligde digitale omgeving zijn onze 
onderwijsproducten en examens 24/7 beschikbaar. Onze drukker zorgt 
voor een snelle levering van de papieren lesmaterialen. ​

​Tot en met 31 december 2030 worden onze leermiddelen en examens met 100% 
korting aangeboden aan aangesloten roc’s en aan studenten die een opleiding 
volgen in één van de 31 aangewezen opleidingen. De sector Bouw en Infra maakt 
deze kortingsregeling mogelijk.
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Kwalificatiestructuur
In het kader van wijzigingen op de arbeidsmarkt en de gevolgen hiervan 
op de kwalificatiestructuur zal Concreet ook in de komende jaren diverse 
beroepscompetentieprofielen onderzoeken en actualiseren.
Deze onderzoeken worden uitgevoerd in opdracht van sociale partners. 
Sociale partners zijn zelf verantwoordelijk voor het beschikbaar stellen van 
deze onderzoeksgegevens aan SBB.

Examenaanbod
Jaarlijks worden op 1 maart de examenaanboddocumenten gepubliceerd. De 
onderwijsinstellingen kunnen hiermee hun keuze bepalen als voorbereiding op 
de inzet per 1 augustus van elk schooljaar. De gevalideerde exameninstrumenten 
worden op 1 mei gepubliceerd voor inzet per 1 augustus van elk schooljaar. 
Aangesloten roc’s hebben toegang tot ons examenplatform. Zij regelen hierin 
zelf de rollen en rechten. Dashboards ondersteunen roc’s bij het overzicht op  
voortgang.

Leermiddelenaanbod
De webshop wordt continue up-to-date gehouden en het assortiment wordt 
cyclisch herzien. Bestellingen van nieuwe en aangepaste producten worden door 
printing on demand snel verzonden. Studenten en docenten worden ondersteund 
door onze klantsupport en onze relatiemanagers.​

​Vervangen van bestaande artikelen door geactualiseerde artikelen en cyclisch 
prijsbeleid behoren tot de beheeractiviteiten.​

​Jaarlijks wordt op 1 maart het leermiddelenoverzicht gepubliceerd.​
Voor nieuw te ontwikkelen leermiddelen houden wij sinds 2025 via de website 
docenten meer gedetailleerd op de hoogte van de inhoud, structuur en 
opleverplanning.
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SECTOR INFRA

Concreet is gestart om samen met de onderwijsinstellingen en de sector in de komende jaren 
het leermiddelenaanbod te moduleren, te flexibiliseren, de inhoud te actualiseren en daarmee 
de kwaliteit van de producten verder te optimaliseren. ​
​
Op basis van het ontwerp ‘leermiddelen Infra’  worden nieuwe, modulair opgebouwde 
lesmethodes ontwikkeld voor de onderstaande opleidingen:​

• Opperman bestratingen​
• Straatmaker​
• Vakman gww​
• Allround vakman gww​
• Machinist grondverzet​

​Dit doen wij in co-creatie met de roc’s en de bedrijfstak.  Bij het ontwikkelen houden we 
rekening met overlap tussen de verschillende opleidingen.​  
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Project Leermiddelen
De nieuwe methode bestaat uit een digitaal gedeelte en papieren werk-
en opdrachtenboeken. ​
Het digitale gedeelte wordt uitgeleverd via ConcreetLeren. ​

Nieuwe lesmethode
De nieuwe lesmethode bestaat uit:​

• �een praktijkdeel met: ​
	 oriëntatie, praktijkopdrachten en een oefenpraktijktoets, die gezamenlijk 	
	 voorbereiden op het op de module aansluitende praktijkexamen.​

• �een theoriedeel met: ​
	� theorie (vakkennis), verwerkingsvragen, theorie-opdrachten en een voortgangstoets 	

die gezamenlijk voorbereiden op het op de module aansluitende theorie-examen. ​

• �een digitale trajectmap, een voortgangsoverzicht, een portfolio en een 
docentenhandleiding.​

De eerste module is beschikbaar in december 2025. Op basis van feedback vanuit de 
markt wordt het definitieve ontwerp in het eerste kwartaal van 2026 vastgesteld.​

Via onze website worden roc’s op de hoogte gehouden van de voortgang op de 
ontwikkeling.​



10 Ontwikkelagenda 01-2026/12-2027

SECTOR INFRA
VAKMAN GWW

Op basis van het ontwerp ‘leermiddelen Infra’  worden nieuwe, modulair 
opgebouwde lesmethodes ontwikkeld voor de onderstaande opleidingen:​

• Vakman gww​
• Allround vakman gww​

Dit doen wij in co-creatie met de roc’s en de bedrijfstak. 
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Kwalificatie
De onderwijsproducten van Concreet bereiden voor op diplomering van de kwalificaties 
Vakman gww (crebonummer 25756) en Allround vakman gww (crebonummer 25750).

Examenaanbod
Voor de opleidingen Vakman gww en Allround vakman gww zijn in 2024 op basis 
van een nieuw examenaanboddocument nieuwe exameninstrumenten beschikbaar 
gekomen. Het gaat om theoretische en praktische examens.

Leermiddelenaanbod
Bestaand aanbod:​
Voor de opleidingen Vakman gww en Allround vakman gww zijn leermiddelen 
beschikbaar via het platform concreetinfra.nl. Daarnaast zijn er opdrachtboekjes waarin 
studenten het geleerde kunnen verwerken. Het leermiddel en de voortgangstoetsen 
sluiten aan op de examens.​
​
Nieuw aanbod:​
De nieuwe lesmethodes zijn beschikbaar voor gebruik per:​
• Vakman gww: schooljaar 2027-2028  (oplevering 1 mei 2027)​
• Allround vakman gww: schooljaar 2028-2029 (oplevering 1 mei 2028)​

​De modules Basis gww-werk uitvoeren (Vakman gww) en Riolering (Allround vakman 
gww) zijn beschikbaar voor een pilot in 2026. 
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SECTOR INFRA
BESTRATINGEN

Op basis van het ontwerp ‘leermiddelen Infra’  worden nieuwe, modulair 
opgebouwde lesmethodes ontwikkeld voor de onderstaande opleidingen:​

• Opperman bestratingen​
• Straatmaker​

Dit doen wij in co-creatie met de roc’s en de bedrijfstak. 
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Kwalificatie
De onderwijsproducten van Concreet bereiden voor op diplomering van de kwalificaties 
Opperman bestratingen (crebonummer 25754) ​en​ Straatmaker (crebonummer 25755).

Examenaanbod
Voor de opleidingen Opperman bestratingen en Straatmaker zijn in 2025 op basis 
van een nieuw examenaanbod-document nieuwe exameninstrumenten beschikbaar 
gekomen. Het gaat om theoretische en praktische examens.

Leermiddelenaanbod
Bestaand aanbod:​
Voor de opleidingen Opperman bestratingen en Straatmaker zijn leermiddelen 
beschikbaar via het platform concreetinfra.nl. Daarnaast zijn er opdrachtboekjes waarin 
studenten het geleerde kunnen verwerken. Het leermiddel en de voortgangstoetsen 
sluiten aan op de examens.​
​
Nieuw aanbod:​
De nieuwe lesmethodes zijn beschikbaar voor gebruik per:​
• Opperman bestratingen: schooljaar 2027-2028 (oplevering: 1 mei 2027)​
• Straatmaker: schooljaar 2028-2029 (oplevering: 1 mei 2028)​

​De module Bestratingen (Opperman bestratingen) is beschikbaar voor een pilot in 2026. 
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SECTOR INFRA
MACHINISTEN

Op basis van het ontwerp ‘leermiddelen Infra’  wordt een nieuwe, modulair 
opgebouwde lesmethode ontwikkeld voor de opleiding Machinist grondverzet. ​

​Dit doen wij in co-creatie met de roc’s en de bedrijfstak. ​

​Voor de opleidingen Machinist hijswerk en Machinist wegenbouw is er een 
aanbod van leermiddelen beschikbaar. ​
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Kwalificatie
De onderwijsproducten van Concreet bereiden voor op diplomering van de 
kwalificaties: Machinist grondverzet (crebonummer 25948), Machinist wegenbouw 
(crebonummer 25949) ​ en​ Machinist hijswerk (crebonummer 25950).

Examenaanbod
Voor de opleidingen Machinist grondverzet, Machinist hijswerk en Machinist 
wegenbouw zijn in 2025 op basis van een nieuw examenaanbod-document nieuwe 
exameninstrumenten beschikbaar gekomen. Het gaat om theoretische en praktische 
examens.

Leermiddelenaanbod
Bestaand aanbod:​
Voor de opleiding Machinist grondverzet zijn leermiddelen beschikbaar via het platform 
machinistgrondverzet.nl. De leermiddelen en de voortgangstoetsen sluiten aan op de 
examens. Daarnaast zijn er papieren leermiddelen beschikbaar. ​
​
Voor Machinist hijswerk en Machinist wegenbouw zijn geen actuele leermiddelen 
beschikbaar. Wel zijn er op aanvraag niet geactualiseerde papieren leermiddelen 
beschikbaar.​
​
Nieuw aanbod:​
Gedurende deze ontwikkelagenda wordt een start gemaakt met het ontwikkelen 
van de nieuwe lesmethode Machinist grondverzet. De lesmethode is - afhankelijk 
van beschikbare co-creatie - op 1 mei 2028 beschikbaar voor gebruik in schooljaar 
2028-2029. 
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SECTOR B&U
TIMMEREN

Voor de opleidingen Timmerman en Allround timmerman zijn er vanaf cohort 
2025-2026 nieuwe lesmethodes en exameninstrumenten beschikbaar. De 
lesmethodes zijn modulair opgebouwd en beschikbaar in ConcreetLeren 
in combinatie met een aanbod van vernieuwde werkboeken. De 
exameninstrumenten sluiten aan op de modulaire structuur. ​

De verwachting is dat er in 2027 een nieuw kwalificatiedossier van kracht wordt. 
Met behulp van AI zullen wij  de impact op de bestaande onderwijsproducten 
wegen en besluiten of er aanpassingen nodig zijn. Op basis daarvan komt 
Concreet met een passend voorstel. ​

De losse modules van de lesmethodes zijn ook inzetbaar in opleidingstrajecten 
via de derde leerweg, leerloopbaanpaden en overige maatwerkprogramma’s.  ​
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Kwalificatie
De examens en leermiddelen van Concreet bereiden voor op diplomering van 
de kwalificaties: Timmerman (crebonummer 25829) en Allround timmerman 
(crebonummer 25828). 

Examenaanbod
Voor de opleidingen Timmerman en Allround timmerman zijn in 2025 nieuwe 
examenaanboddocumenten gepubliceerd. De bijbehorende bijgestelde examens zijn 
beschikbaar voor inzet in het schooljaar 2025-2026. Het gaat om zowel theoretische als 
praktische examens. In 2026 halen we feedback op over het gebruik van deze examens.  ​
​
Op 1 mei 2026  wordt er voor de opleiding Allround timmerman een bijgesteld examen 
Werkorganisatie gepubliceerd.

Leermiddelenaanbod
Voor de opleidingen Timmerman en Allround timmerman zijn in 2025 geactualiseerde 
lesmethodes  ontwikkeld voor gebruik vanaf schooljaar 2025-2026. Deze leermiddelen 
zijn doorontwikkeld op basis van ontvangen en opgehaalde feedback van gebruikers. 
Er is een verbeterde structuur aangebracht en de leermiddelen zijn inhoudelijk 
uitgebreid en geactualiseerd. ​
​
Het werkboek Werkorganisatie wordt in 2026 vernieuwd, zodat deze aansluit op het 
vernieuwde examen. Deze is beschikbaar op 1 mei 2026.​

In 2026 gaan we opnieuw feedback ophalen bij de gebruikers, met als doel de gekozen 
oplossingen te evalueren. Eventuele bijstellingen op basis van gebruikerservaringen 
blijven beperkt tot inhoud, de structuur blijft ongewijzigd.
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SECTOR B&U
METSELEN

Voor de opleiding Metselaar is er sinds 2022 een complete lesmethode beschikbaar. Deze 
bestaat uit modules in ConcreetLeren en papieren werkboeken. Voor de opleiding Allround 
metselaar is voor het schooljaar 2025-2026 een nieuw ontwikkelde lesmethode beschikbaar. ​
Voor beide opleidingen zijn in 2025 nieuwe exameninstrumenten beschikbaar gekomen. ​
De opleiding Metselaar krijgt een verbeterde structuur voor gebruik vanaf schooljaar 
2027-2028. ​

​De verwachting is dat er in 2027 een nieuw kwalificatiedossier van kracht wordt. Met behulp 
van AI zullen wij  de impact op de bestaande onderwijsproducten wegen en besluiten of er 
aanpassingen nodig zijn. Op basis daarvan komt Concreet met een passend voorstel. ​

​De losse modules van de lesmethodes zijn ook inzetbaar in opleidingstrajecten 
via de derde leerweg, leerloopbaanpaden en overige maatwerkprogramma’s en 
leerloopbaanpaden. ​​
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Kwalificatie
De onderwijsproducten van Concreet Onderwijsproducten bereiden voor op 
diplomering van de kwalificaties:  Metselaar (crebonummer 25786), Allround metselaar 
(crebonummer 25785). 

Examenaanbod
Voor de opleidingen Metselaar en Allround metselaar zijn in 2025 nieuwe 
examenaanboddocumenten gepubliceerd. De bijbehorende geactualiseerde examens 
zijn beschikbaar voor inzet in het schooljaar 2025-2026. Het gaat om zowel theoretische 
als praktische examens. ​

Op 1 mei 2026 wordt er voor de opleiding Allround metselaar een bijgesteld examen 
Werkorganisatie gepubliceerd.

Leermiddelenaanbod
Voor de opleidingen Metselaar en Allround metselaar is een actueel aanbod 
beschikbaar in ConcreetLeren met bijbehorende werkboeken. De lesmethode 
Metselaar  krijgt in 2026 een nieuwe, verbeterde structuur. Deze nieuwe structuur wordt 
ontworpen op basis van gebruikerservaringen en sluit aan op de nieuwe examens. In 
ConcreetLeren worden de praktijkopdrachten, deelopdrachten, vakkennis en praktische 
kennis opnieuw gerangschikt. Daarnaast krijgt iedere module een bijgesteld werkboek.  
Hierdoor wordt de methode Metselen in lijn gebracht met de methode Timmeren.​
​
Voor Allround metselaar komt er op 1 mei 2026 een nieuw werkboek werkorganisatie, 
zodat deze aansluit op het vernieuwde examen. ​

De bijgestelde lesmethode Metselaar is op 1 mei 2027 beschikbaar voor gebruik in het 
schooljaar 2027-2028. 
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UITVOERDER

De leermiddelen voor de opleiding Uitvoerder Bouw & Infra worden beschikbaar 
gesteld via het platform ConcreetLeren.​

​Deze producten zijn modulair beschikbaar en ook inzetbaar in 
opleidingstrajecten via de derde leerweg en leerloopbaanpaden.​

​De verwachting is dat er in 2026 een nieuw kwalificatiedossier van kracht wordt. 
Met behulp van AI zullen wij de impact op  de bestaande onderwijsproducten 
wegen en besluiten of er aanpassingen nodig zijn. Op basis daarvan komt 
Concreet met een passend voorstel en bijgesteld aanbod.​
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Kwalificatie
De examens en onderwijsproducten van Concreet bereiden voor op diplomering 
van de kwalificatie Uitvoerder Bouw & Infra (crebonummer 25119).

Examenaanbod
Voor de bestaande kwalificatie Uitvoerder Bouw & Infra wordt in oktober 2025 
een nieuw kwalificatiedossier vastgesteld. Gekoppeld aan de ingangsdatum 
en de impact van het nieuwe dossier is er op 1 maart 2026 een geactualiseerd 
examenaanboddocument beschikbaar en zijn op 1 mei 2026 de bijbehorende 
examens verantwoord naar het nieuwe dossier.  ​

Op 1 mei 2027 zijn vernieuwde examens beschikbaar, modulair en geactualiseerd. 

Leermiddelenaanbod
De lesmethodes voor de opleidingen Uitvoerder Bouw & Infra worden op basis van 
gebruikservaringen bijgesteld en passend gemaakt op het nieuwe kwalificatiedossier 
voor gebruik per schooljaar 2027-2028. Met name de vakkennis Uitvoering bouw en de 
vakkennis Uitvoering infra zijn dan geactualiseerd.
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SECTOR GA
TEGELZETTEN

De opleiding Tegelzetter is vanaf 2025 in ConcreetLeren beschikbaar. De opleiding 
Allround tegelzetter is beschikbaar in ConcreetLeren als Bouwinfranet methode.​

Voor de opleiding Allround tegelzetter wordt in 2027 een nieuwe lesmethode ontwikkeld. ​

De losse modules van de lesmethode Tegelzetter zijn ook inzetbaar in opleidingstrajecten 
via de derde leerweg, leerloopbaanpaden en overige maatwerkprogramma’s. ​

​De verwachting is dat er in 2027 een nieuw kwalificatiedossier van kracht wordt. Met 
behulp van AI zullen wij de impact op de bestaande onderwijsproducten wegen en 
besluiten of er aanpassingen nodig zijn. Op basis daarvan komt Concreet met een 
passend voorstel. ​



23Ontwikkelagenda 01-2026/12-2027 Ontwikkelagenda 01-2026/12-2027

Kwalificatie
De examens en leermiddelen van Concreet bereiden voor op diplomering 
van de kwalificaties Tegelzetter (crebonummer 25827) en Allround tegelzetter 
(crebonummer 25826). 

Examenaanbod
Voor de opleidingen Tegelzetter en Allround tegelzetter zijn actuele examens 
beschikbaar (in gebruik vanaf schooljaar 2023-2024). Het gaat om zowel theoretische 
als praktische examens. ​
​
Op 1 mei 2026 wordt er voor de opleiding Allround tegelzetter een bijgesteld examen 
voor Werkorganisatie gepubliceerd. 

Leermiddelenaanbod
Voor de opleidingen Tegelzetter is een actueel aanbod beschikbaar in ConcreetLeren 
met bijbehorende werkboeken. ​

De lesmethode Allround tegelzetter wordt in 2026 nieuw ontwikkeld. De lesmethode 
wordt modulair opgebouwd en komt beschikbaar in ConcreetLeren in combinatie met 
een aanbod van werkboeken. ​

De opleiding Tegelzetter wordt gemonitord na het eerste jaar gebruik. 
Gebruikerservaringen worden proactief door ons opgehaald.  ​

De vernieuwde lesmethode Allround tegelzetter is op 1 mei 2027 beschikbaar voor 
gebruik in schooljaar 2027-2028. 
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SECTOR GA
BETON

Het domein Beton kent meerdere kwalificatiedossiers en kwalificaties binnen 
het middelbaar beroepsonderwijs; (Allround) Betonreparateur, (Allround) 
Betonstaalvlechter/verwerker en (Allround) Betontimmerman. Concreet beheert, 
onderhoudt en actualiseert de leermiddelen en examens voor een beperkt aantal 
betrokken roc’s en de brancheverenigingen VBR, Bouwend Nederland, OtBS en de VWN. ​

Activiteiten worden in nauwe samenspraak met betrokken roc’s en 
brancheverenigingen uitgevoerd. Binnen de sector zijn er binnen de bekostigde 
kwalificatiestructuur en ook de bedrijfstakkwalificatiestructuur oplossingen voor het 
opleiden, diplomeren en certificeren van bekwaam personeel. In goede samenwerking 
met roc’s en brancheverenigingen is een passend aanbod aan leermiddelen en 
examens beschikbaar voor de verschillende doelgroepen. Het op peil houden van de 
kwaliteit en de gewenste vernieuwingen vinden plaats binnen de ontwikkelagenda en 
op basis van contractafspraken.
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Kwalificatie
De examens en leermiddelen van Concreet bereiden voor op diplomering van de 
kwalificaties: Betonreparateur (crebonummer 27019), Allround betonreparateur 
(crebonummer 27020), Betonstaalvlechter (crebonummer 25084), Allround 
betonstaalverwerker bouwplaats (crebonummer 25081), Betontimmerman 
(crebonummer 25125) en Allround betontimmerman (crebonummer 25085). 

Examenaanbod
Voor de opleidingen Betonreparateur en Allround betonreparateur zijn de bestaande 
exameninstrumenten in 2025 passend gemaakt op de nieuwe kwalificaties die per 
1 augustus 2025 van kracht zijn. Het gaat hierbij om zowel theoretische als praktische 
examens.​
​
De verwachting is dat er voor de opleidingen Betontimmerman en Allround 
betontimmerman in 2026 een nieuw kwalificatiedossier van kracht wordt. Op basis 
van de impact daarvan komt Concreet met een passend aanbod. 

Leermiddelenaanbod
Voor de opleidingen Betonreparateur en Allround betonreparateur stellen we de 
werkboeken bij, zodat deze aansluiten op het vakboek. De bijgestelde werkboeken 
zijn beschikbaar voor inzet per schooljaar 2026-2027. ​

Voor de opleidingen Betontimmerman en Allround betontimmerman onderzoeken 
we in 2026 de mogelijkheid om in co-creatie een passend aanbod te creëren voor 
verschillende aanvragen vanuit het onderwijs en de branche.
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Concreet heeft de opdracht om haar stakeholders financieel te ontlasten. 
Daarom voeren we een aantal contractactiviteiten uit. In de komende twee jaar 
betekent dat onder andere:​

• �(Blijven) uitvoeren van beroepscompetentieprofielenonderzoek in opdracht 
van sociale partners.​

• �Het ontwerpen en laten vaststellen van leerloopbaanpaden in opdracht van de 
Stichting JIJ in de Bouw & Infra.​

• �In samenwerking met betrokken roc’s onderzoeken of er draagvlak is voor 
het in co-creatie ontwikkelen van een passend leermiddelenaanbod voor de 
Middenkaderopleidingen Bouw en Infra en onderwijsproducten voor Technicus 
hout en restauratie.

CONTRACT-
ACTIVITEITEN
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Beroepscompetentieprofielenonderzoek​
Een of meer beroepscompetentieprofielen (BCP) vormen de basis voor een 
kwalificatiedossier voor een beroepsopleiding. Voor een goede koppeling tussen de 
dagelijkse praktijk en de vakopleidingen zijn actuele BCP’s essentieel. In opdracht van 
sociale partners voert Concreet sinds 2019 BCP onderzoek uit. Ook in 2026 en 2027 zal 
er BCP onderzoek plaatsvinden  om de (bedrijfstak)kwalificatiestructuur zo actueel 
mogelijk te houden.

Leerloopbaanpaden
Zie pagina ‘Cursorisch aanbod’.​

Co-creatie op contractbasis
Concreet wordt regelmatig benaderd voor het ontwikkelen van een leermiddelen- en/
of examenaanbod ten behoeve van opleidingen die niet onder de kernopdracht vallen. 
Deze aanvragen vallen onder de contractactiviteiten van Concreet en kennen een 
andere besluitvormingsroute. Gedurende de looptijd van een ontwikkelagenda komen 
er aanvragen binnen. Deze worden verkend op relevantie, haalbaarheid, co-creatie, 
bekostiging en opbrengsten, op basis waarvan er een beslissing kan worden genomen 
over uitvoering. ​
Concreet zorgt voor enige ruimte in haar planning om contractactiviteiten uit te kunnen 
voeren, waarbij in het oog wordt gehouden dat het uitvoeren van onze kernopdracht 
niet gehinderd wordt. ​

Voor de volgende opleidingen onderzoeken we de mogelijkheden om deze te (blijven) 
faciliteren:​
• Middenkaderfunctionaris (leermiddelen) zie pagina ‘Middenkader’​
• Technicus hout en restauratie (leermiddelen en examens)​
• Sloper en Allround Sloper (examenaanbod)​
• Schilder en Gezel schilder (examenaanbod)​

​Daarnaast voeren wij op aanvraag contractactiviteiten uit voor een aantal 
dakdekkersopleidingen. Zie pagina ‘Dakdekken’.
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Als contractactiviteit construeert en valideert Concreet in samenwerking 
met een groot aantal onderwijsinstellingen examenaanboddocumenten en 
exameninstrumenten voor de opleidingen Middenkaderfunctionaris bouw, 
gww en smart building. ​

De onderwijsinstellingen nemen de constructie van de examens voor hun 
rekening, Concreet zorgt voor de projectleiding en de validering van het aanbod.​
​
Concreet onderzoekt de haalbaarheid van het ontwikkelen van een leermiddel 
voor de opleidingen Middenkaderfunctionaris. ​

CONTRACTACTIVITEIT
MIDDENKADER
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Kwalificatie
Vanaf 1 augustus 2023 zijn er nieuwe kwalificatiedossiers van kracht. De examens van 
Concreet en de samenwerkende onderwijsinstellingen bereiden voor op diplomering 
van de kwalificaties Middenkaderfunctionaris bouw (crebo-nummer 25870), grond-, 
weg- en waterbouw (crebo-nummer 25871) en smart building (crebo-nummer 25918).

Examenaanbod
Voor de middenkaderkwalificaties zijn nieuwe examens beschikbaar voor gebruik vanaf 
schooljaar 2025-2026:​

• Middenkaderfunctionaris bouw:​
			   - Maatwerk in beoordelen;​
			   - 10x Proeve;​
			   - 100% Simulatie.​

• Middenkaderfunctionaris gww.​

​Middenkaderfunctionaris smart building is nog in ontwikkeling en is afhankelijk 
van de beschikbare co-creatie.

Leermiddelenaanbod
Concreet heeft in 2025 onderzocht of het ontwikkelen van een leermiddel voor 
Middenkaderfunctionaris voor Concreet haalbaar en rendabel is. Naar aanleiding van 
dit onderzoek spreken we in 2026 met geïnteresseerde onderwijsinstellingen over het 
ontwerp en co-creatie. In 2026 besluiten we of we een leermiddel gaan ontwikkelen. 



30 Ontwikkelagenda 01-2026/12-2027

Binnen het dossier dakdekken beheert, onderhoudt en actualiseert Concreet 
de leermiddelen en examens voor de branches Bitumineuze en kunststof 
dakdekkers, Pannendekkers, Leidekkers en Rietdekkers. Activiteiten worden in 
nauwe samenspraak met betrokken roc’s en brancheverenigingen uitgevoerd.

De sectoren riet, bitumen en kunststof, pannen en leien hebben binnen 
de bekostigde kwalificatiestructuur en de bedrijfstakkwalificatiestructuur 
oplossingen voor het opleiden, diplomeren en certificeren van bekwaam 
personeel.

In goede samenwerking met roc’s en brancheverenigingen is een passend 
aanbod aan leermiddelen en examens beschikbaar voor de verschillende 
doelgroepen. Het op peil houden van de kwaliteit en de gewenste vernieuwingen 
vinden plaats binnen de ontwikkelagenda en op basis van contractafspraken.

CONTRACTACTIVITEIT
DAKDEKKEN
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Kwalificatie
De examens en leermiddelen van Concreet bereiden voor op diplomering van de 
kwalificaties; Dakdekker bitumen en kunststof (crebonummer 25864), Allround 
dakdekker bitumen en kunststof (crebonummer 25868) en Dakdekker riet 
(crebonummer 25865).

Examenaanbod
Voor de opleidingen Dakdekker bitumen en kunststof en Allround Dakdekker bitumen 
en kunststof zijn actuele examens beschikbaar voor gebruik vanaf schooljaar 2025-2026. 
Het gaat om zowel theoretische als praktische examens. 

Leermiddelenaanbod
Voor de opleiding Dakdekker riet zal per 1 maart 2026 het nieuwe lesmateriaal 
beschikbaar zijn. Het lesmateriaal wordt parallel en in samenhang met de nieuwe 
exameninstrumenten ontwikkeld. 
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Voor het realiseren van de enorme bouwopgave in Nederland zijn er 
opleidingsprogramma’s ontwikkeld voor aspirant werknemers ouder dan 23 jaar. 
Het uitgangspunt is dat zij op een flexibele, snelle, aantrekkelijke en duurzame 
manier startbekwaam instromen in de sector.  Dit vormt de basis voor een Leven 
Lang Ontwikkelen en langdurig werken in de sector. ​
​
In opdracht van Stichting JIJ in de Bouw & Infra ontwikkelt Concreet 
leerloopbaanpaden, laat deze NLQF-inschalen en stelt een passend examen- en 
leermiddelenaanbod beschikbaar. Ook ten behoeve van MBO certificaten stelt 
Concreet  uit haar aanbod modulaire leermiddelen en examens beschikbaar. ​

CONTRACTACTIVITEIT
CURSORISCH 
AANBOD
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Contractactiviteit
Met de in 2025 opgerichte Stichting JIJ in de Bouw & Infra zijn we in gesprek over het inrichten 
van een efficiënte samenwerking op het gebied van nieuw te ontwikkelen leerloopbaanpaden 
en het onderhoud daarvan. Op het moment van het opstellen van deze ontwikkelagenda is 
nog niet bekend welke nieuwe opdrachten de Stichting bij Concreet neer gaat leggen. Het 
arbeidsmarktonderzoek wordt in het najaar van 2025 afgerond, en kan resulteren in een nieuwe 
vraag richting Concreet. Concreet hanteert een bepaalde mate van flexibiliteit tijdens de 
looptijd van een ontwikkelagenda om in te kunnen spelen op actuele vragen en ontwikkelingen, 
waardoor we ruimte hebben om de eventuele vraag vanuit de Stichting te honoreren.

Aanbod
Concreet heeft voor de onderstaande MBO certificaten een modulair aanbod leermiddelen 
en examens beschikbaar., waaronder:

Timmeren​
Ruwbouw timmeren​
Afbouw timmeren

Daarnaast heeft Concreet de onderstaande leerloopbaanpaden ontworpen en voorzien van 
onderwijsproducten. Deze leerloopbaanpaden zijn NLQF ingeschaald.

Timmeren  (Niveau 2)​
Ruwbouw timmeren​
Afbouw timmeren​
Timmeren (Niveau 3)​
Allround timmerman dakwerk​
Allround timmerman renovatie​
Allround timmerman prefab​​
Metselen (Niveau 2)​
Basis metselwerk​
Metselen en afwerken​
Lijmen van wanden​​
Voegen (Niveau 2)​
Basis voegwerk​
Bijzonder voegwerk en gevelbehandeling​

Tegelzetten (Niveau 2)​
Tegels lijmen​

Betonberoepen (Niveau 2)​
Bouwmonteur beton​
Bouwmonteur prefab​
Betonstaalvlechter​
Betonstaallasser​

Dakdekken (Niveau 2)​
Basis dakdekken​
Energie, herstel en onderhoud​
Basis bouwfysica, geluid en brand​​
Dakdekken (Niveau 2) ​
Basis bouwfysica, geluid en brand ​
Hoek-kil, zinkwerk en aansluitingen​

Leidekken (niveau 2)​
Basis leidekken​
Zink, koper, lood en energie op leien daken​

Vakman en Straatmaker (Niveau 2)   ​
Basis gww​
Vakman gww​
Straatmaker ​

Uitvoerder bouw/infra (Niveau 4)​
Werkvoorbereiding bouw/infra​
Uitvoering Bouw/Infra​

Isoleren (Niveau 2)​
Isoleerder Dakisolatie​
Isoleerder spouwmuurisolatie​
Isoleerder vloer- en bodemisolatie​
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INNOVATIE

Concreet heeft de opdracht om tijdig te vernieuwen. In dat kader besteden we 
in deze ontwikkelagenda aandacht aan het doorontwikkelen van ons portfolio 
in relatie met het opbouwen en waarderen van bewijslast.​

Daarnaast vervolgen we onze expeditie naar de mogelijkheden voor het 
gebruik van AI in onze processen en producten.
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Portfolio
In de periode 2024-2025 is met een tweetal scholen geëxperimenteerd met het 
waarderen van op andere wijze verkregen bewijslast als onderdeel van het 
diplomabesluit. Bij één van deze scholen wordt vanaf schooljaar 2026-2027 een proef 
gedraaid met een aangepaste trajectmap en bijbehorend portfolio. Tegelijkertijd is er 
onderzoek gedaan naar de wensen van onze gebruikers over de inzet van het portfolio 
in het onderwijs en in het kader van een diplomabesluit. 

De resultaten van de proef en het onderzoek nemen we mee in een plan voor 
het doorontwikkelen van de mogelijkheid om andere vormen van bewijslast te 
verzamelen ten behoeve van een diplomabesluit. Ook kijken we daarbij goed naar de 
ontwikkelingen in de branche, met name naar de ontwikkeling van het Digitaal Skills 
Paspoort.

AI
In 2024 is Concreet gestart met een expeditie met als doel te onderzoeken welke 
invloed AI heeft of kan hebben op onze processen en producten. De focus ligt daarbij 
op zowel verbetering als vernieuwing van onze producten en processen. Daarbij kijken 
we niet alleen naar onze eigen ervaringen, maar hebben we ook een groot aantal 
scholen bevraagd. ​

​Deze expeditie heeft geleid tot een aantal inzichten en experimenten. Deze 
experimenten worden tijdens de looptijd van deze ontwikkelagenda verder uitgevoerd. 




